POLSKIE TOW ARZYSTWO
MP MEDYCyYNY PRACY
ul. Sw. Teresy od Dziegtka Jezus 8, 91-348 t6d

tel.: 42 631 45 02, faks: 42 656 83 31
e-mail: teresa.borowiecka@imp.lodz, plvww.ptmp.org.pl

Klauzula informacyjna - RODO

Szanowni Pastwo,

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozpedzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%467
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizyaamyw zwihzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takiemydh oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozpogdzenie o ochronie danych — RODO), informujetrgy,

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowychReitkie Towarzystwo Medycyny Pracy
(PTMP), ul.$w. Teresy od Dziegtka Jezus 8, 91-348 todtel. 42 63-14-502; osabdo
kontaktu jest Pani Teresa Borowiecka.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzade ba podstawie (art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, f RODO):
udzielonej zgody w celu rejestracji i zostania cztonkiem PTMfalizacji ustawowych
(Prawo o Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 198%.r. Dz.U. z 2017 r. poz. 210)
statutowych zadaa PTMP (Statut Polskiego Towarzystwa Medycyny Pradpia 11 kwietnia
2018 r.), oraz na podstawiprawnie uzasadnionych intereséw Administratora (np.
zapewnienia bezpiecastwa ustugswiadczonych drog elektroniczg, przechowywanie
danych do celéw archiwalnych oraz zapewnienie caalngci czyli wykazania spetnienia
przez nas obowkkdw wynikapcych z przepisow prawa).

3. Pani/Pana dane osobowseldudostpniane osobom upowmaionym na podstawie przepiséw
prawa oraz innym podmiotom w celu alivosci swiadczenia ustug na rzecz PTMP (np. Biuro
ksiegowo-finansowe, zleceniobiorcy).

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzaulg przez caly okres bycia cztonkiem PTMP a
nastpnie dla celéw rozliczeniowych i kontrolnych — zgael z obowazujacymi przepisami
prawa w tym zakresie oraz zgodnie z przepisamcbiwaizacji.

5. Posiada Pani/Pan prawo dpst do tréci swoich danych, ich sprostowania, usera lub
ograniczenia przetwarzania (npz¢é s3 nieprawdziwe lub nieaktualne), a takprawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (gdy idefwarzanie odbywa¢ha podstawie
prawnie uzasadnionego interesu Administratora lolcelow statystycznych a sprzeciw jest
uzasadniony szczegalrsytuacy w ktorej s¢ Pani/Pan znalazl) oraz prawo do przenoszenia
danych i uzyskania kopii danych.

6. Posiada Pani/Pan prawo do cefm zgody na przetwarzanie danych osobowych w
dowolnym momencie bez wpltywu na zgodéa prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofciem.

7. W sytuacji niezadowolenia przystuguje Pani/Pg@mawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, tj. Prezesa dn Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Pafirana danych osobowych jest dobrowolne. Konsekweriepodania
danych osobowychellzie brak maliwosci bycia cztonkiem PTMP.

9. Pani/Pana dane osobowedd przetwarzane w sposOb zautomatyzowany — ridg b
podlegaty profilowaniu.

10. Pani/Pana dane osobowe nigdgb przekazywane do patw trzecich i organizaciji
migdzynarodowych.



